
2022（R4）年度 FD・SD研修会実施実績 2023.2.13

回 月 区分 方法 テーマ 講師・担当部局等 参加人数

1 4 FD 対面

教職員基本研修（1）

 「FDﾐﾆﾏﾑ（学士課程の基盤となる法・ｶﾘ

ｷｭﾗﾑ・質保証のしくみ）と教員の役割」
新田純子 学務部⾧

新任教職員6名

2 7 SD
ｵﾝﾃﾞ

ﾏﾝﾄﾞ

研究支援研修

 「外部資金獲得のコツ」

 「外部資金獲得動画講座の視聴方法」

小野麻由子 准教授

渡邊美奈子 講師

松橋朋子 講師 教職員35名

3 9 SD
ｵﾝﾃﾞ

ﾏﾝﾄﾞ

コンプライアンス研修(1)

 「研究費不正使用防止について」

 「科研費申請の変更点」

大日向 進 経理係⾧

石田 新 企画係⾧

島垣理沙 企画係主事 教職員54名

4 8 SD
ｵﾝﾗｲﾝ

ﾗｲﾌﾞ
教職員基本研修(2)
　「ハラスメント防止対策研修会」

秋田県立大学ｷｬﾘｱｶｳﾝｾﾗｰ

簾内 聖子氏 教職員75名

5 10 SD
ｵﾝﾃﾞ

ﾏﾝﾄﾞ

コンプライアンス研修(２)
　「情報セキュリティ10大脅威 2022
　　　(組織&個人編)」

佐藤考司 講師
教職員50名

6
9～

12
SD

ｵﾝﾃﾞ

ﾏﾝﾄﾞ
コンプライアンス研修（３）
　「研究倫理教育研修会」

井上善行 教授

糸川紅子 准教授

萩原智代 講師 教職員50 名

7 11 FD
ｵﾝﾗｲﾝ

ﾗｲﾌﾞ
オンライン授業の強化研修2022
　「NEOのコンテンツを用いた授業改善」

看護学部教務委員会
教職員34名

8 12 FD

ｵﾝﾗｲﾝ

ﾗｲﾌﾞ

対面

学修成果の可視化研修（2）
　「カリキュラムマップ・ツリーの共通理解と
　今後の活用」

看護学部学修成果の可視化

プロジェクト

介護福祉学科教務委員会 教職員52名

9 1 FD
ｵﾝﾗｲﾝ

ﾗｲﾌﾞ

研究科FD研修
　「教育課程の適切性の検証と改善の取組み
　研究科教育課程変更の概要」

佐々木久美子 研究科⾧
教職員61名


